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“Les Entreprises s’Engagent du Maine-et-Loire”

Agenda 2025 - Semestre 2

Description de I'action

Angers. Rendez-vous a destination des membres du collectif ainsi que des
acteurs institutionnels du territoire. Communication des temps forts a venir
avec des échanges et moments ludiques.

Trélazé. Action dans le cadre du PAQTE. Rencontre et échanges entre
entreprises du territoire et jeunes habitant.e.s dans les Quartiers Prioritaires

Angers. En attente d'informations.

Angers. Matinale de sensibilisation a I'intégration pro des personnes
transidentités et transgenres a destination des entreprises et des lycées
professionnels. Objectif : offrir un espace d'échange pour aborder cette

Lunchwork de 18/09
rentrée 12h/13h30
Patron.ne(s) 09/10
dans maville* | shs0/h30 | 4o 15 ville (QPV).
Synergie 16{10
Matinale de 13/1
sensibilisation 8h30/11h30

thématique, proposer des outils pour améliorer sa compréhension et sa
connaissance.

L’'accés a I'ensemble des événements cités, est réservé aux entreprises du collectif

f 9‘9« “Les Entreprises s'lEngagent en Maine-et-Loire”, aux partenaires des actions, a des
\ '& jeunes service civiqgues et a des jeunes issu.e.s de Quartiers Prioritaires*.
Club de Si une date vous intéresse, n'hésitez pas a vous rapprocher des animateurs du

Maine-et-Loire

collectif : Club.49@lesentreprises-sengagent.org




“Les Entreprises s’Engagent du Maine-et-Loire”

Agenda 2025 - Semestre 2

Impact
Puissance 3

06/11

9h/12h

Description de I'action

?. Rencontre entre entreprises privées et structures de I'ESS pour échanger
sur des solutions pour déployer et valoriser les achats inclusifs de chaque
structure.

Négotraining

7/m

Angers. Accompagnement a la négociation salariale pour les femmes.
Atelier de 3h Gratuit.

Angers. Matinale a destination des entreprises et des lycées professionnels
pour offrir un espace d'échange pour aborder cette thématique, proposer
des outils afin d'améliorer la compréhension et la connaissance du sujet.

Département. Dans le cadre de la Semaine européenne pour I'emploi des
personnes handicapées, le club met en lien des entreprises qui souhaitent
effectuer une journée de stage de découverte, non rémunérée, au sein
d'un établissement employant du personnel en situation de handicap.

8h30/13h30
Matinale de
sensibilisation a 13/11
I'intégration pro
des personnes Bh30/1Th30
transidentités
DUODAY 25/M
inversé Journee
RDV annuel 04/12
du collectif 8h30/12h

Fontevraud I'’Abbaye. Parcours de différentes étapes en lien avec les
thématiques d'’engagements. Animé par des structures d'accompagnement
pour présenter des outils et actions possible pour s'’engager.

L’'accés a I'ensemble des événements cités, est réservé aux entreprises du collectif

f @zﬁ% “Les Entreprises s'lEngagent en Maine-et-Loire”, aux partenaires des actions, a des
REFX : : . . . . o
‘ \\%’}g‘%’ jeunes service civiques et a des jeunes issu.e.s de Quartiers Prioritaires®

Club de Si une date vous intéresse, n'hésitez pas a vous rapprocher des animateurs du

Maine-et-Loire

collectif : Club.49@lesentreprises-sengagent.org
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