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FACE Maine-et-Loire - Evénements EMPLOI

Agenda 2025 - Semestre 2

—m—-m Description de I'action

Toute Angers. Accompagnement sur mesure vers 'emploi avec des actions
? -~ . .. . P ., . .
I'année | individuelles et collectives, réalisées par des professionnel.le.s d'entreprise.

FACEMPLOI

Des ateliers et actions spécifiques a I'emploi vous seront proposés
prochainement. L’équipe reviendra vers vous afin de vous communiquer
de nouvelles informations.

Si vous avez des idées et/ou des besoins, nous restons a votre écoute!

acteurs de I'emploi et/ou & I'ensemble des structures présentes sur le territoire départemental.

. et Loire Siune date vous intéresse, n’hésitez pas a contacter : communication@face-maineetloire.com
pour l'inclusion

L'acceés a I'ensemble des événements cités, est réservé aux entreprises adhérentes, aux partenaires institutionnels,
au public en recherche d’'emploi, aux jeunes, aux personnes en situation de précarité et/ou de vulnérabilité, aux
Maine




FACE Maine-et-Loire - Evénements adhérents

Agenda 2025 - Semestre 2

—mm Description de l'action

Angers. Rendez-vous a destination des adhérents du club FACE Maine-et-

Lunchwork 18/09 A S e L
. Loire ainsi que des acteurs institutionnels du territoire. Communication des
de rentrée 12h/13h30 X : , :
temps forts a venir du club, échanges et moments ludiques.
Rendez-vous | om | TSR Aecuel o sen dune ntrepriss aonrente e FACE Presentain
adhérents 8h/9h30 P P ‘ 9 pratiq P

des actualités du club.

suivi de

Assemblée
Générale 4/

Angers. Bilan de mi-année de l'activité du club FACE Maine-et-Loire

accompagné d'échanges, de témoignages et de moments ludiques et

. . 10n30/11h30 | gourmands. Cette AG se déroulera principalement pour voter la mise a

extraordinaire d . e e . , .
jour des cotisations d'adhésions et abordera des sujets complémentaires.

L'acceés a I'ensemble des événements cités, est réservé aux entreprises adhérentes, aux partenaires institutionnels,
au public en recherche d’'emploi, aux jeunes, aux personnes en situation de précarité et/ou de vulnérabilité, aux
Maine dcteurs de I'emploi et/ou & I'ensemble des structures présentes sur le territoire départemental.

. et Loire Siune date vous intéresse, n’hésitez pas a contacter : communication@face-maineetloire.com
pour l'inclusion




FACE Maine-et-Loire - Evénements Education Formation

Agenda 2025 - Semestre 2

g - /énement g Date

Safari de

Année

I’Orientation scolaire

Description de I'action

Actions en classe et en ligne pour élargir les choix professionnels des jeunes
et développer leur pouvoir d'agir. Le Défi de la Mixité en mars.

Stages collectifs Année

de 3éme

scolaire

Collecte de stages de 3eme aupres des entreprises de Maine et Loire et
organisation de stages collectifs inter et intra entreprises.

Collecte de la Taxe | De mai
d’Apprentissage a nov.

Transformez votre contribution en actions concretes en faveur de
l'orientation, de I'égalité et de l'inclusion !

Premiére session de collecte : du 26 mai au 27 juin

Deuxieme session de collecte : du 14 juillet au 7 novembre

maine

pour l'inclusion

Des ateliers et actions spécifiques a I'’éducation et I'orientation choisie
vous seront proposés prochainement. L’équipe reviendra vers vous afin
de vous communiquer de nouvelles informations.

Si vous avez des idées et/ou des besoins, nous restons a votre écoute !

L'acceés a I'ensemble des événements cités, est réservé aux entreprises adhérentes, aux partenaires institutionnels,
au public en recherche d’'emploi, aux jeunes, aux personnes en situation de précarité et/ou de vulnérabilité, aux
acteurs de I'emploi et/ou & I'ensemble des structures présentes sur le territoire départemental.

et Loire Siune date vous intéresse, n'hésitez pas a contacter : communication@face-maineetloire.com




FACE Maine-et-Loire - Evénements entreprises

Agenda 2025 - Semestre 2

- Vénement

Description de I'action

Angers. Favoriser 'émergence de modeles économiques autonomes pour
les associations d'intérét général, les entreprises de I'ESS et les entreprises a
iImpact, en rassemblant et mobilisant les acteurs clés pour renforcer leur
viabilité et accélérer leur développement.

Mauges Communauté. Rencontre entre entreprises privées et structures de
I'ESS pour échanger sur des solutions pour déployer et valoriser les achats
inclusifs de chaque structure.

Angers. Accompagnement a la négociation salariale pour les femmes.

Département. Dans le cadre de la Semaine européenne pour I'emploi des
personnes handicapées, le club met en lien des entreprises qui souhaitent

SynergiESS 16/10
16h00/22h30

Impact 06/11
Puissance 3 9h/12h
X . . 7/M

Negotraining 8h30/13h30 | Atelier de 3h Gratuit.

DUODAY 25/M

inversé Tournee

effectuer une journée de stage de découverte, non rémunérée, au sein
d'un établissement employant du personnel en situation de handicap.

L'acceés a I'ensemble des événements cités, est réservé aux entreprises adhérentes, aux partenaires institutionnels,
m au public en recherche d’'emploi, aux jeunes, aux personnes en situation de précarité et/ou de vulnérabilité, aux
Maine dcteurs de I'emploi et/ou & I'ensemble des structures présentes sur le territoire départemental.
et Loire Siune date vous intéresse, n'hésitez pas a contacter : communication@face-maineetloire.com

pour l'inclusion
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